Unédic

Offre d’emploi — CDI
Sous-directeur Comptable - H/F

L’Unédic est 'organisme paritaire qui gére le Régime d’Assurance chomage et qui a pour missions d’informer et éclairer les
représentants des salariés et des employeurs, prescrire et sécuriser les regles ; garantir le financement du régime, et
accompagner la mise en ceuvre de ’Assurance chémage

Rejoindre 1'Unédic, c'est bien plus que travailler pour une organisation. C'est contribuer activement a la sécurisation
professionnelle de 'ensemble des actifs, en contribuant a la gestion de l'assurance chomage.

Vous intégrerez des équipes d’experts, passionnés et solidaires, au sein desquelles vos compétences et votre engagement
seront valorisés et développés.

LES MISSIONS QUE NOUS VOUS PROPOSONS

Sous la responsabilité du Directeur des Finances et de la Comptabilité, le sous-directeur comptable est en charge d’assurer la
gestion stratégique et opérationnelle des comptes de 'Unédic et de ’Assurance chémage. Il/elle vise a sécuriser leur
conformité a la réglementation comptables, afin de garantir leur certification.

Il ou elle aura les attributions suivantes :

e Superviser et suivre la production de la comptabilité sur 'ensemble des périmetres de gestion technique, financiére
et administrative et garantir le niveau de technicité attendu sur les opérations comptables et conforme aux régles, aux
normes et aux procédures en vigueur ;

e Sassurer de la qualité, de 'exhaustivité et de la sincérité des comptes et piloter la mission de certification avec les
commissaires aux comptes ;

e Participer aux évolutions des regles de "’Assurance chomage décidées par les partenaires sociaux ou par I'Etat et
assurer la prescription comptable aux opérateurs délégués ;

e Contribuer au diagnostic des procédures et pratiques existantes et proposer tout changement participant a leur
fiabilité, a la sécurité et a 'optimisation de la gestion ;

e Développer une capacité d’analyse des données de gestion pour élaborer le suivi synthétique des évolutions
structurantes de ’Assurance chomage en vue de favoriser I'identification des mutations économiques et du marché
du travail et permettre aux décideurs d’anticiper les évolutions nécessaires

o DPiloter le suivi du réel en fonction des prévisions financieres de 'assurance chémage. Mettre en cohérence des
informations comptables produites avec les indicateurs de pilotage ou les données statistiques ;

e Veiller a I'élaboration du budget, aux respects des procédures achats et a la supervision de la comptabilité
administrative ;

e En lien avec les métiers gestion de la trésorerie, de l'investissement et de la dette, comptabiliser et sécuriser les
opérations d’'investissement et de financement sur les marchés financiers ou avec les institutions financieres
(Banques d’investissement, gestionnaires de fonds, plateformes de marché.

LES COMPETENCES QUE NOUS RECHERCHONS
Vous étes issu de formation initiale supérieure en comptabilité, finance ou gestion (Master ou équivalent).

Vous justifiez d’'une expérience minimum 15 ans en comptabilité dans un environnement similaire ou en commissariat aux
comptes, dont une partie en management.

e  Précision, rigueur, respect des délais

o Sens de l'organisation et des méthodes, garant des regles et des process
e  Capacités relationnelles, pédagogue, aptitude a communiquer

e Bonne résistance a la pression en période d’arrété des comptes

e  Droiture d’esprit, transparence

e  Aptitudes managériales, leadership, capacité a entrainer 1'adhésion

CE QUE NOUS VOUS APPORTERONS
Un package de rémunération :

o Salaire a partir de 78K€ selon expérience

e  2jours de télétravail possible apres période essai
o Tickets restaurant

e  75% de prise en charge des frais de transport

e  Mutuelle, prévoyance, PEE, PERCO, RTT

Un environnement stimulant : Situé dans le 12°™ arrondissement au cceur de Gare de Lyon, dans des locaux
conviviaux et adaptés au mode hybride, travaillez aux c6tés de professionnels passionnés dans un environnement
dynamique et en constante évolution.

Le défi vous intéresse et vous étes prét(e) a intégrer une équipe dynamique et toujours de bonne humeur ?

Rejoignez-nous! CV +lettre de motivation a adresser a Valérie LE BARS vlebars@unedic.fr
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