Offre d’emploi — CDI
Chargé de mission_H/F

L'Unédic est I'organisme paritaire qui gére le Régime d'Assurance chémage et qui a pour missions d'informer
et éclairer les représentants des salariés et des employeurs, prescrire et sécuriser les regles ; garantir le
financement du régime, et accompagner la mise en ceuvre de I'Assurance chémage

Rejoindre I'Unédic, c'est bien plus que travailler pour une organisation. C'est contribuer activement a la
sécurisation professionnelle de I'ensemble des actifs, en contribuant a la gestion de l'assurance chémage.
Vous intégrerez des équipes d'experts, passionnés et solidaires, au sein desquelles vos compétences et votre
engagement seront valorisés et développés.

A 'Unédic, nous vous offrons un environnement de travail stimulant, axé sur la coopération et I'innovation,
avec de nombreux challenges qui boosteront votre parcours professionnel

Si vous cherchez a donner du sens a votre carriere en ayant un impact positif sur la société, I'Unédic est
I'endroit idéal pour vous.

LES MISSIONS QUE NOUS VOUS PROPOSONS

Au sein de la Sous-direction de la Relation avec les Instances Paritaires en Région (IPR), et sous la
responsabilité du sous-directeur, le/la chargé(e) de mission fournit un appui et une expertise a ces instances
dans le cadre de leurs missions. Ces instances rassemblent prés de 1000 mandatés France entiére,
représentants en région des partenaires sociaux gestionnaires de I'Assurance chémage. Elles veillent a
I'application des régles de l'assurance chdmage, examinent les dossiers individuels de demandeurs d’emploi
et d'employeurs dans les cas prévus par les textes et sont consultées sur la programmation des actions en
faveur de 'emploi au niveau territorial.

A ce titre, il/elle:
e Assure les relations avec les mandatés, participe a I'animation de leur réseau et a leur formation ;
o Dispense et collecte de I'information lors de déplacements réguliers au sein de ces instances (France
entiére) - dans lesquelles il/elle représente I'Unédic ;
e« Anime desréunions, groupes de travail et/ou des visioconférences ;
e Participe a la conception et a I'élaboration de I'offre de services en direction des instances paritaires.

Principales activités aprés une période d'accompagnement

e Animation de la relation avec les instances d'un portefeuille de régions ;

¢ Analyse et production de documents d'information et de formation, relatifs a ’Assurance
chdémage nécessaires aux travaux et aux missions des mandatés.

e Appropriation et présentation dans les instances, des €tudes socio-économiques, juridiques et
réglementaires, et des résultats d’audit de 'Unédic.

¢ Rédaction de notes, comptes-rendus et rapports d'activité des instances paritaires;

e Conduite de projets sur les thémes de I'emploi et des territoires et participation a des travaux et
projets transverses, internes a I'Unédic ou conjoints avec France Travail ;

¢ Animation de la relation avec France Travail dans le cadre du comité de pilotage national IPR.

LES COMPETENCES QUE NOUS RECHERCHONS

De formation supérieure (type : Master Administration Economique et Sociale), vous avez une premiére
expérience au sein de la sphére de I'emploi ou de la formation dans les territoires.

¢ Connaissances économiques et juridiques;

e Connaissance de 'organisation territoriale des politiques de I'emploi, de la formation et de
I'orientation professionnelle ;

e Connaissance de la réglementation de I'’Assurance Chémage ;

e Autonomie et disponibilité ;

e Capacité a développer un travail en réseau ;

e Capacité d'analyse, de synthése et rédactionnelle;

e Sensdu relationnel et de I'écoute.

« Vous maitrisez les outils bureautiques et les outils Web,

CE QUE NOUS VOUS APPORTERONS

Un package de rémunération :

Salaire a partir de 49K€ selon expérience

2 jours de télétravail possible

Ticket restaurant

50% de prise en charge des frais de transport
Mutuelle, prévoyance, PEE, PERCO, RTT
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Unédic

Un environnement stimulant : Situé dans le 12 arrondissement au coeur de Gare de Lyon, dans des
locaux conviviaux et adaptés au mode hybride, travaillez aux cétés de professionnels passionnés dans un
environnement dynamique et en constante évolution.

Le défi vous intéresse et vous étes prét(e) a intégrer une équipe dynamique et toujours de bonne
humeur ?

Rejoignez-nous! CV + |ettre de motivation a adresser a Valérie LE BARS vlebars@unedic.fr
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